
Skole & hjem  
samarbejde  
Kildeg¬rdskolen 

¶ Kildeg¬rdskolen er et godt sted at lÔre og et godt sted at vÔ-
re 

¶ Vi skaber fÔlleskaber, hvor bÕrn udvikler sig fagligt, socialt og 
personligt  

¶ Vi lÔgger vÔgt p¬ lÔringsmiljÕer, som udfordrer den enkelte 
og giver plads til alle  

¶ VI fokuserer p¬, at bÕrn skal beg¬ sig i et demokratisk sam-
fund i stadig forandring  

 

ForÔldresamarbejde 

VÔrdier for Kildeg¬rdskolen 

I folkeskoleloven er samarbejdet mellem skolen og forÔldrene be-
skrevet som et forpligtende samarbejde for begge parter.  
 
Vi ser at samarbejdet er afgÕrende for bÕrnenes lÔring, 
dannelse og trivsel og i skolebestyrelsen Õnsker vi at understÕtte 
dette ved at have de principper om samarbejde du nu st¬r med.  
  
Forud for denne folder har bestyrelsen Õnsket en meget ¬ben og 
inddragende proces hvor alle har haft mulighed for at give deres 
bidrag og indsigt. Det har rigtig mange benyttet sig af, og der har 
vÔret gode diskussioner p¬ tvÔrs af  bestyrelsen, forÔldre i fritids-
r¬det, alle medarbejdere og med alle de forÔldre som deltog i det 
¬rlige forÔldremÕde for hele skolen.  
 
Resultatet ses i denne folder, som skal hjÔlpe os til at f¬ gang i 
drÕftelserne om det gode samarbejde, s¬ dette fokus naturligt bli-
ver en del af hverdagen for bÕrnenes gang p¬ skolen.  



Skole/hjem samarbejdets 4 vigtigste omr¬der er tÔt forbundne og 
indbyrdes afhÔngige. 

 

Vigtige omr¬der 
Den gode kommunikation krÔver noget af b¬de skolens medarbej-
dere og forÔldrene. Den gode kommunikation lykkes n¬r: 

¶ B¬de skole og forÔldre tager ansvar for kommunikationen 
¶ Der er ¬benhed og Ôrlighed i dialogen 
¶ Der udvises respekt og anerkendelse fra begge parter  
¶ Der er tydelig forventningsafstemning mellem medarbejdere 

og forÔldre, om hvorn¬r der kommunikeres, om hvad der 
kommunikeres, hvordan der kommunikeres, og hvor ofte der 
kommunikeres  

¶ Informationer er konkrete og kommer i god tid  
¶ B¬de bÕrn, forÔldre og medarbejdere taler pÔnt  til og om 

hinanden.  

Kommunikation  


